平成　年　月　日
　　　　　　　　殿
株式会社○○○○　　
代表取締役○○○○
解雇予告通知書
貴殿は、下記行為を行い、当社に対して著しい損害を及ぼしました。
よって、当社は、労働契約書に規定する懲戒解雇規定に基づき、平成○年○月○日付をもって、貴殿を懲戒解雇します。労働基準法第20条の定めにより、ここに解雇の予告通知を致します。
なお、上記解雇の効力発生日までの賃金は、平成○年○月○日に貴殿の指定口座に振り込みます。
また、本件は、労働契約書に規定する普通解雇規定に基づき、普通解雇処分としての意思表示も合わせて行うものとします。
記
【事件の内容】
　平成○○年○○月○○日○○○○（東京都○○区○―○―○）にて飲酒後、東京都○○区○―○―○　
にて酒気帯び運転により物損事故を発生させた。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
【労働契約書　懲戒解雇該当事由】
　酒気を帯びて自動車その他の車両を運転したとき　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
以　上
